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Torvényi hattér

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvény modositasarol szold 2013. évi
CXXXVIL torvény 2. 6. 7. 8. 10. 11. 12. 13. 36. §, valamint a kdzalkalmazottakrdl sz6ld
1992. évi XXXIII. térvény szerint késziilt a szabalyzat, mely a meghatarozott feladatok
szakszerlibb ¢s hatékonyabb végrehajtasat szolgalja, a gyakornoki kovetelmények
teljesitésével €s teljesitmény mérésével, értékelésével Osszefliggd eljarasrendet rogziti.
A gyakornokra, a gyakornoki idére €s a mindsito vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket a
2011. évi CXC torvény modositasarol szolé 2013. évi CXXXVIIL torvény
hatalybalépését kovetden l1étesitett foglalkoztatasi jogviszonyok esetében kell
alkalmazni.

1. A gyakornoki szabalyzat célja és hatalya

A gyakornoki id6 célja, hogy a gyakornok az alapképzésben megszerzett ismereteit
elmélyitse, kiegészitse, a munkakorrel egyiitt jard feladatok elldtdsahoz a sziikséges
gyakorlatot megszerezze- ¢és igazolja, hogy rendelkezik a munkakor elldtdsahoz sziikséges
kompetenciakkal.

A gyakornoki szabalyzat célja, hogy meghatarozza

>
>
>

>

a gyakornoki iddvel kapcsolatos altalanos és szakmai kovetelményeket,

a gyakornok ¢€s a szakmai vezetd feladatait,

a gyakornoki kovetelmények teljesitésével €s a teljesitmény mérésével dsszefliggd
eljarasrendet,

a gyakornok szamonkérésének feltételeit,
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» a gyakornoki mindsités kiilonos szabalyait a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott,
illetdleg azokban a kérdésekben, amelyeket nem rendeznek jogszabalyok.

> Jelen szabéalyzat az Ocsényi Perczel Mor Altalinos Iskola foglalkoztatasi
jogviszonyban allo, illetve foglalkoztatasi jogviszonyt Iétesiteni kivand
pedagbdgusokra terjed ki.

» Jelen szabalyzat 2019. szept. 2-t6] visszavonasig hatalyos.

2. A gyakornoki idovel kapcsolatos szakmai kovetelmények

A gyakornoki idével kapcsolatos szakmai kdvetelmények két részbdl allnak: az dltaldnos
kovetelményekbdl és a munkakorhoz kapesolodod szakmai kovetelményekbdl.

A szakmai kovetelményrendszer teljesitése azt eredményezi, hogy a gyakornok ismeri
» azintézmény
pedagogiai programjat,
szervezeti €s mikodési szabalyzatat,
héazirendjét,
nevelési, pedagogiai célkitlizéseit, azok gyakorlati megvalosulasat,
a gyermekek, a sziilok, a pedagdgusok az alkalmazottak jogait és kotelezettségeit,
a fenntartoi irdnyitassal kapcsolatos altalanos rendelkezéseket,
a nevelési, taniigyi dokumentumok alkalmazasat,
a munkakorére vonatkoz6 foglalkozasi alapelveket,
a gyermekek sajatos fejlesztésének problémait,
a neveléshez kapcsolddo eszkdzok hasznalatat,
a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényli, tehetséges gyermekekkel kapcsolatos
egyéni eljarasokat, a nevelés specifikumait, a csaladdal valo egyiittnevelés lehetdségeit,
az iskolaskorti gyermek személyiségének fejlddési sajatossagait, a nevelés és fejlesztés
elméletét,
» aziskolds korosztaly differencialt személyiségformalasanak folyamatat, tevékenységeit,
azok tervezését, modszereit,
» a nevelémunkidban alkalmazandd, a tevékenységek szervezéséhez sziikséges
modszereket,
» aziskolai életmdd élményszeri megszervezesét.

VVVVYYY

A\

3. Az intézményvezeto feladati

A gyakornoki rendszer megtervezése. A megvaldsitast megosztja a helyettessel és a mentorral

A feladatok
» kivalasztas és felvétel
» gyakornokra szabott munkakdri leiras elkészitése
» Dbeilleszkedés elosegitése
» aszabalyzat tervezetének elkészitése
» arendszeres fellilvizsgalat, az Uj tervezet elkészitése, a torvényi
3
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valtozasoknak megfeleléen

a szabalyzat kiadésa el6tt a nevelGtestiilet véleményének kikérése
megbizza és felmentse a mentorokat

irdnyitsa a mentorok munkajat

beszamoltassa a mentorokat,

a gyakornokok mindsitése elétt beszerezze a mentor véleményét
részt vegyen a mindsitésben.

VVVVVYY

4. A mentor feladatai és jogkore

A mentor feladatait az aldbbi jogszabalyok hatdrozzak meg: a 326/2013. (VIIL30.)
kormanyrendelet szerint a mentoralas célja, hogy a gyakornokot felkészitse a pedagdogus életpalya
feladataira 20/2012. (VIL.31.) EMMI — rendelet.

A mentor a gyakornok részére tdmogatast nyujt a munkahelyi beilleszkedéshez, az intézmény
mukodésének megismeréséhez, a szakmai feladatok ellatdsdhoz sziikséges modszerek, ismeretek
elsajatitasahoz, eszkozrendszer alkalmazasdhoz. Segitséget nyUjt az egyiittmiikddéshez, a
konfliktushelyzetek megoldasdhoz. Tamogatja a gyakornok szakmai és személyes fejlodését. A
mentor ismeri az intézmény mitkddését, szervezeti kultarajat, kelld szakértelemmel €s kivalo belso
kapcsolatokkal rendelkezik, képes magatartasmintdkat kozvetiteni, jol kommunikalni, tudésat,
tapasztalatait atadni, példat mutatni.

A mentor feladatai

Az intézményi szervezetbe valo beilleszkedésnek, a munkahelyi kapcsolatok kialakitasanak
segitése:

felkésziilés a gyakornok fogadasara

az értékek tisztdzasa

a szervezeti, magatartasi szokasok, elvarasok ismertetése, visszajelzés a viselkedésrol
példamutatas szerepekben, magatartasban

visszajelzés, értékelés

szerepek tisztazasa, onérvényesités a csoportban

munkahelyi kapcsolatok kialakitasa

YVVVVYVYYVYYVY

A gyakornok felkésziilésének segitése:
» A pedagogiai-modszertani feladatok gyakorlati megvalositasaban, az ellatott
munkakdrrel kapcsolatban.
» Az intézmény pedagogiai programjaban a munkakori feladataira vonatkozo eldirasok
értelmezésében €s szakszer(i alkalmazasaban.

> Az oratervek, foglalkozasi tervek felépitésének,
az alkalmazott moddszereknek, eszk6zoknek a célszerli
megvalasztasaban.

» Az oratervek, tevékenységi tervek megvalositasanak elokészitésével és eredményes
megtartasaval kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasaban.
» Az intézmény pedagogia programjaban a munkakori feladataira vonatkozo eléirasok

4
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értelmezésében és szakszerli alkalmazéasaban.
» A iskolai foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott pedagogiai modszereknek,
segédleteknek, foglalkozasi eszkozoknek a célszerii megvalasztasaban.
» Az iskolai foglalkozasok elokészitésével, megtervezésével és eredményes
megtartasaval kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasaban.
» Segitségnyujtas a mindsitdvizsgara torténd felkésziilésben.
» Tanacsadas a feladatok elvégzéséhez.

Gyakornoki program

Célok, elvarasok:
= A gyakornok munkatarsi kdzosségiinkbe valo beilleszkedése
= Bevezetés az intézmény dokumentacids rendszerébe
= A pedagogusi szerep képességeinek és készségeinek fejlesztése
= A modszertani ismeretek gazdagodasa
Kezd6 szakasz | = Az elméleti és gyakorlati ismeretek dsszehangolasa
1. év = Pedagogiai programunknak megfeleld szemléletformalas
* Intézménylink szokas- és szabalyrendszerének megismerése
= Szabdlyok kovetése
= QGyakorlati tudas megalapozasa

Célok, elvarasok:
= A pedagogusi szerep képességeinek ¢€s készségeinek fejlesztése
= Az elméleti és gyakorlati ismeretek 6sszehangolasa
= A moddszertani ismeretek elmélyitése
= Pedagogiai hatékonysag elOsegitése

]:;:E;szzo = Pedagdgiai munkat érintdé kapcsolatok tdmogatasa, kommunikécio
2 &y fejlesztése

= Tudatossag, tervszeriiség

= QGyakorlati tudas alkalmazéasa

= A gyakornoki iddszak lezarasa, a gyakornok mindsitévizsgara vald
felkészitése
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A mentor és a gyakornok kozotti kapcsolattartas

» A mentor sziikség szerint, negyedévenként legalabb egy alkalommal latogatja a
gyakornok foglalkozésait, ezt kdvetden megbeszélést tart, tovabba amennyiben a
gyakornok igényli, konzultdcios lehetoséget biztosit szamara.

» A mentor a latogatasokrol, konzultdciokrél feljegyzést készit
A gyakornok gyakornoki naplot vezet.

A mentor félévente jelen gyakornoki szabalyzatban meghatdrozottak szerint irasban
értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést atadja a vezetonek és a
gyakornoknak.

> A fejlodési terv clkészitése el6tt a mentor:

- minimum egy o6rat hospital a gyakornoknal
vagy a gyakornok mas szakmai dokumentumait

- szakmai beszélgetést folytat, hogy minél jobban megismerje a gyakornok megel6z6
szakmai teljesitményét, beallitodasat, szemléletét, elvégzi a diagnosztikus értékelést.

» A gyakornok a mentorral kdzosen késziti el a fejlédési tervét.

5. A gyakornok feladatai

» A gyakornok feladata, hogy a felkészitési tervben meghatarozott rend szerint
megismerje
az intézmény pedagodgiai programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat,
hazirendjét,
az intézmény pedagogiai célkitlizéseit, alapelveit, értékrend;jét, azok
gyakorlati megvalosulasat,
a gyermekek, a sziilok, az alkalmazottak, a pedagdgusok jogait és kotelességeit,
a fenntartoi iranyitassal kapcsolatos altalanos rendelkezéseket,
a nevelési, tanligyi dokumentumok alkalmazésat,
a munkakorére vonatkoz6 foglalkoztatési alapelveket,
az intézménybe jaré gyermekek sajatos felkészitésének problémait.

» A gyakornok a mentor timogatasaval felkésziil az altala ellatott munkakorrel

kapcsolatos tervezémunkara, e korben
az intézmény pedagdgiai programjaban a munkakori feladataira vonatkozé
eloirasok értelmezésére és szakszerli alkalmazasara,
a gyermekek foglalkozasainak felépitésére, az alkalmazott mddszerekre,
eszkOzokre, azok célszerli megvalasztasara,
az elokészitéssel, tervezéssel és eredményes neveldmunkéval kapcsolatos
irasbeli teenddk ellatasara.

» A gyakornok a mentor iranyitasaval elvégzi az altalanos pedagdgiai képességek
fejlesztésére iranyuld, valamint a munkakoréhez kapcsolodo gyakorlati feladatokat.
Ekozben foglalkozasokat latogat, adatgyijtéseket, elemzéseket végez, gyakorlati

6
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tapasztalatait szakszertien dokumentalja.
» A gyakornok a felkészitési tervben meghatarozottak szerint ad szamot a szakmai
kovetelmények teljesitésérol.

6. A gyakornoki kivetelmények teljesitésével osszefiiggé eljarasrend

A szakmai kovetelmények teljesitésének biztositasira a mentor a gyakornokkal kozosen
gyakornoki idészakra munkatervet készit. (8. mell¢klet)

A munKkaterv tartalmazza:

» A szakmai kovetelmények teljesitését eldsegitd, a gyakornok altal elvégzendo
feladatokat és tevékenységeket, azok teljesitésének idotartamat, hataridejét.

» A szakmai kovetelmények teljesitését elosegitd, mentor altal elvégzendo feladatokat
és tevékenységeket, kiillonosen az altala ellatott munkakorrel kapcsolatos
tervezomunkara valo felkészités modszereit, idétartamat, hataridejét.

» A rendszeres konzultaciok idopontjat, targyat.
» A gyakornok foglalkozasainak latogatasi tervét.

7. A teljesitmény mérésének eljarasrendje

A gyakornoki i1d0 alatt fejlesztdcélu értékelés folyik, melynek célja a gyakornok
beilleszkedésének segitése, munkdjanak, viselkedésének fejlesztése, motivacidja,
szakmai fejlesztése, tamogatasa.

A gyakornok fejlesztd értékelését minden nevelési év végén a mentor késziti el, az
értékelésbe bevonja a gyakornok felkészitésében részt vevd egyéb kollégakat,
szaktanacsadot valamint figyelembe veszi a gyakornok altal készitett onértékelést is.

Az értékeld megbeszélés 1épései:

a gyakornok onértékelése,

a mentor értékelése a nyolc kompetencia mentén,

az eltérd vélemények megbeszélése,

a problémak feltarasa, megbeszélése,

a kovetkez6 1ddszak fejlesztési teriileteinek meghatarozasa,
a résztvevok feladatainak meghatarozasa,

az értékeldlap kitoltése, aldirdsa (4. sz. melléklet)

YVVVVYVYYVYYVY

Az értékeld megbeszélésen az intézményvezetd, a mentor €s a gyakornok vesz részt.

Az értékeldlapot az intézményvezetd, a szakmai segité és a gyakornok irjak ald. A
7
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gyakornoknak Iehetdséget kell adni, hogy észrevételeit, megjegyzéseit az értékeldlapon
rogzitse. Az értékeldlap egy aldirt példanyat a gyakornoknak at kell adni. Az
értékeldlapot a szakmai segitdé Orzi a gyakornoki id6 leteltéig, majd a gyakornoki id6
végéig. Az értékelés gyakorisaga: félévente

A gyakornok a mindsitévizsgajat 2 év utan koteles letenni. Ha a hatarozott idére sz6l6
kozalkalmazotti jogviszony, a munkaviszony idétartalma révidebb, mint a gyakornok szadmara
megallapitandé gyakornoki id6, akkor a gyakornoki idét a hatirozott id6 lejarataig kell
kikotni.

8. A gyakornok mindsitése
A munkaltatbnak a  jogviszony Iétesitésekor a  kinevezési okményban,

munkaszerzddésben el kell irnia azt az idOpontot, ameddig a gyakornok mindsitd
vizsgat koteles tenni. A gyakornok a gyakornoki id6 lejartanak honapjéban, vagy ha a
gyakornoki id6 nem a nevelési év kozben jar le, a nevelési év utolsd honapjaban tesz
mindsitd vizsgat. Az elsé mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras a gyakornok, illetve
pedagogus szamara dijtalan.

A mindsito vizsga részei:

» két tanitasi ora latogatasa és elemzése,

crer

A mindsito vizsga értékelésének részei:

» a meglatogatott foglalkozas értékelése,

» portfoliovédes,

» az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés soran a latogatott
foglalkozasokkal Osszefiiggd, a pedagogusra vonatkozo megallapitasok
értékelése,

» az intézményi Onértékelés pedagdgusra vonatkozd megallapitasainak értékelése.

A portfoliovédés alkalmaval az értékelt pedagdgus bemutatja Onértékelését, tovabba
szamot ad a munkakdréhez kapcsolodo pedagogiai, szakmai felkésziiltségérol, valamint
a pedagogust foglalkoztatd intézmény pedagodgiai programjaval dsszefliggd kérdésekrol.

A mindsité vizsga sordn a harom tagbdl all6 mindsitd bizottsdg a gyakornok altal
feltoltott portfolio alapjan attekinti és értékeli a pedagogus szakmai tevékenységét,
eredményeit. Az intézményi Onértékelés gyakornokra vonatkozoé részeit, ennek soran a
pedagdguskompetencidkat és tevékenységeket. Ertékeli a meglatogatott foglalkozast és a
portfoliovédést. Elkésziti az 6sszegzd értékelést, amelyet feltolt az Oktatasi Hivatal altal
kialakitott és lizemeltetett informatikai tdimogat6 rendszerbe.

A Pedagogus 1. fokozatba 1épéshez a gyakornoknak az értékelés soran legalabb

hatvan szazalékot kell elérnie. (A torvény altal eldirt iddszaktol).
8
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9. Zaro rendelkezések
A szabdlyzatot nyilvanossagra kell hozni.

A munkaltatd a gyakornok értékelésével, zardvizsgdjaval, valamint a mindsitésével
kapcsolatban keletkezett dokumentumokat az iratkezelés szabalyai szerint koteles
kezelni. A gyakornoki vizsga eredményére vonatkozd igazolast, valamint a mindsitd
lapot a gyakornok személyi anyagaban is el kell helyezni.

Jelen szabalyzat 2019. év szeptember héd 02. napon 1€p hatalyba.
A szabdlyzat kiadasa eldtt a szabéalyzat tervezet egyeztetésre kertilt:

- anevel6testilettel

Intézmény OM- azonositoja: Készitette: Intézményvezetd:

036345 |

Legitimacios eljaras

Nevelotestiilet nevében: Intézményi Tanécs képviseldje:

Hatarozat szama:

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Hatélyos: a kihirdetés napjatol: 2019.09.02.

Ph.

Ocsény, 2019. 09.02.

A gyakornok szabdlyzat a neveldtestiilet véleményének kikérése utan keriilt kiadasra.

Készitette:

intézményvezeto
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Mellékletek:

1.sz. melléklet: Gyakornoki naplé

Iskola neve, cime:

Gyakornok neve:

Oktatasi azonositoja:

A szakmai vezetd (mentor) neve:

Oktatasi azonositoja:

10
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2. sz. melléklet

A diagnosztikus értékelés értékeldlapja

A gyakornoK neve: ........oooiiiiiiiiiii
Az értékelés 1dOpontja: ........cviiiiiiiiiiii
Az értékelés megallapitdsai kompetenciateriiletenként:

1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudds

Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = Kkevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo

3 = jellemz6

1.1 | Alapos, atfog6 ¢és korszerli szaktudomanyos €s szaktargyi N.é. 011213
tudassal rendelkezik.

1.2 | Rendelkezik a szaktargy tanitasdhoz sziikséges tantervi €s N.é. 011213
szakmodszertani tudassal.

1.3 | Fogalomhasznalata pontos, kovetkezetes. N.é. 0| 1123

1.4 | Kihasznalja a tananyag kinalta bels6 és kiilsé N.é. 011213
kapcsolddasi lehetdségeket, a szaktargyi koncentraciot.

1.5 | A szaktargy tanitasa soran képes €piteni a tanulok mas N.é. 01123
forrasokbol szerzett tudasara.

1.6 | A rendelkezésére allo tananyagokat, eszkozoket — a digi- N.é. 011213

talis anyagokat és eszkdzoket is — ismeri, kritikusan érté-
keli és megfeleléen hasznélja.

1.7 | A szaktargynak ¢és a tanitasi helyzetnek megfeleld, valto- N.é. 011213
zatos oktatasi modszereket, taneszkozoket alkalmaz.

1.8 | Tanitvanyait 6nallé gondolkodasra, a tanultak alkalmaza- N.é. 011213
sara neveli.

1.9 | Torekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi N.é. 011213
lehetdségeinek felismertetésére.

1.10 | Tanitvanyaiban kialakitja az online informaciok befoga- N.é. 0| 112/3
dasanak, feldolgozasanak, tovabbadasanak kritikus, etikus
modjat.
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2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolodo

onreflexiok
Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = Kkevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemz6
2.1 | A célok tudatositasabol indul ki. A célok meghatarozasa- N.é. 0| 112|3
hoz figyelembe veszi a tantervi eldirdsokat, az intézmény
pedagogiai programjat.
2.2 | Pedagbgiai munkdjat éves szinten, tanulasi-tanitasi N.é. 0(1]2]3
(tematikus) egységekre ¢és orakra bontva is megtervezi.
2.3 | Komplex mddon veszi figyelembe a pedagogiai folyamat N.é. 011213
minden 1ényeges elemét: a tartalmat, a tanulok eldzetes
tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, az oktatasi
kornyezet lehetdségeit, korlatait. ..
2.4 | Célszertien hasznalja a digitalis, online eszkozoket. N.&. 0(1]2]3
2.5 | Az orat a cél(ok)nak megfelelden, logikusan épiti fel. N.é. 011213
2.6 | A tanulok tevékenységét, a tanulasi folyamatot tartja N.é. 0(1]2]3
szem el6tt.
2.7 | Haszndlja a szocialis tanulasban rejld lehetdségeket. N.€. 0|1]2]3
2.8 | Alkalmazza a differencialas elvét. N.e. 0(1]2]3
2.9 | Tudatosan torekszik a tanulok motivalasara, aktivizala- N.é. 0111213
sara.
2.10 | Tudatosan tervezi a tanora céljainak megfeleld stratégi- N.é. 0(1]2]3
akat, modszereket, taneszkozoket.
2.11 | Tobbféle modszertani megoldasban gondolkodik. N.é. 0| 1123
2.12 | Terveit az 6ra eredményessége fiiggvényében feliilvizs- N.é. 011213
galja.
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3. A tanulas tamogatasa

Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = Kkevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemz6
3.1 | Epit a tanulok sziikségleteire, céljaira, igyekszik felkelte- N.é. 011213
ni és fenntartani érdeklddésiiket.
3.2 | Figyelembe veszi a tanulok aktualis fizikai, érzelmi alla- N.€. 01123
potat, és sziikség esetén igyekszik valtoztatni elzetes
tanitasi tervein.
3.3 | Pozitiv visszajelzésekre €piild, bizalomteli 1égkort alakit N.é 011213
ki, ahol minden tanul6 hibazhat, mindenkinek lehetdsége
van a javitasra.
3.4 | A tanulést tdimogato kornyezetet teremt példaul a tante- N.¢ 0(1]2]3
rem elrendezésével, a taneszk6zok hasznalataval, a
didkok dontéshozatalba vald bevonasaval.
3.5 | Megfelel6 utmutatokat €s az 6nallo tanulashoz sziikséges N.¢ 0| 112/3
tanulasi eszkdzoket biztosit a tanulok szamara, példaul
webes feliileteket miikodtet, amelyeken megtaldlhatok az
egyes feladatokhoz tartozé itmutatok €s a letolthetd
anyagok.
3.6 | Kihasznalja a tananyagban rejld lehetdségeket a tanulasi N.é. 011213
stratégidk elsajatitasara, gyakorlasara.
3.7 | Felismeri a tanulok tanulasi problémait, sziikség esetén N.é. 011213
megfeleld szakmai segitséget kindl szamukra.
3.8 | Tanitvanyaiban igyekszik kialakitani az 6nall6 ismeret- N.€. 0(1]2]3
szerzés, kutatas igényét. Osztdnzi a tanulokat az IKT-
eszkozok hatékony hasznalatara a tanulas folyamataban.
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4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizdo gyermek, tanulo t6bbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfelelé modszertani felkésziiltség

Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = Kkevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo

3 = jellemz6

4.1 | Munk3ajaban a nevelést €s az oktatast egységben szemléli N.é. 011213
és kezeli.

4.2 | A tanuloi személyiség(ek) sajatossagait megfelelé6 mod- N.é. 011213
szerekkel, sokoldaluan tarja fel.

4.3 | A tanulo(k) személyiségét nem statikusan, hanem fejlodé- N.é. 011213
sében szemléli.

4.4 | A tanulo(k) teljes személyiségének fejlesztésére, autono- N.é. 011213
midjanak kibontakoztatasara torekszik.

4.5 | Felismeri a tanuldk tanulési vagy személyiségfejlodési N.é. 011213

nehézségeit, és képes szamukra segitséget nyljtani vagy
mas szakembertdl segitséget kérni.

4.6 | Kiilonleges bandsmodot igényld tanulo vagy tanulocso- N.é. 01123
port szamara hosszabb tavu fejlesztési terveket dolgoz ki,
¢és ezeket hatékonyan meg is valositja.

4.7 | Csoportos tanitas esetén is figyel az egyéni sziikségletek- N.é. 01123
re €s a tanuldk egyéni igényeinek megfeleld stratégiak
alkalmazasara.

4.8 | A tanul6 hibait, tévesztéseit mint a tanulasi folyamat N.é. 01123
részét kezeli, az egyéni megértést elésegitd modon reagal
rajuk.

4.9 | Az éltalanos pedagdgiai célrendszert €és az egyéni sziik- N.é. 011213
ségletekhez igazodo fejlesztési célokat egységben kezeli.
4.10 | Realisan ¢s szakszeriien elemzi €s értékeli sajat gyakorla- N.é. 011213
taban az egyéni banasmod megvaldsitasat.
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5. A tanuloi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozo tarsadalmi-kulturadlis sokféleségre, integracios tevékenyseég,
osztalyfonoki tevékenység

Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = Kkevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo

3 = jellemz6

5.1 | Oréin harmoniat, biztonsagot, elfogado 1égkort teremt. N.é. 011123
5.2 | Tanitvanyait egymas elfogadasara, tiszteletére neveli. N.é. 0| 1123
5.3 | Munkajaban figyelembe veszi a tanulok és a tanulokozos- N.é. 011213
ségek eltérd kulturalis, illetve tarsadalmi hatterébdl adodo
sajatossagait.
5.4 | Az egyiittmiikddést timogatd, motivald modszereket N.é. 011123

alkalmaz mind a szaktargyi oktatas keretében, mind a
szabadidds tevékenységek soran.

5.5 | Torekszik az iskolai, osztalytermi konfliktusok megeldzé- N.€. 0(1]2]3
sére, példaul megbeszélések szervezésével, kozos szaba-
lyok megfogalmazasaval, kdvetkezetes és kiszamithatd

értékeléssel.

5.6 | A csoportjaiban felmeriild konfliktusokat felismeri, N.é. 011213
helyesen értelmezi és hatékonyan kezeli.

5.7 | A tanuldk kozotti kommunikéciot, véleménycserét N.é. 011213
0sztonzi, fejleszti a tanulok vitakultarajat.

5.8 | Ertékkozvetitd tevékenysége tudatos. Egyiittmiikodés, N.é. 0| 112/3

altruizmus, nyitottsag, tarsadalmi érzékenység, mas
kultarak elfogadasa jellemzi.

5.9 | Az egyiittmiikddés, kommunikacid eldsegitésére online N.é. 011213
kozosségeket hoz 1étre, ahol értékteremtd, tevékeny,
kovetendd mintat mutat a didkoknak a digitalis eszkdzok
funkcionalis hasznalatanak terén.

5.10 | Tudatosan alkalmazza a kdzosségfejlesztés valtozatos N.é. 0(1]2]3
modszereit.
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6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodeésének folyamatos értékelése,

elemzése
Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = Kkevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemz6
6.1 | Jol ismeri a szaktargy tantervi kovetelményeit, €s képes N.é. 0| 112|3
sajat kovetelményeit ezek figyelembevételével és sajat
tanulocsoportjanak ismeretében pontosan koriilhatarolni,
kovetkezetesen alkalmazni.
6.2 | Céljainak megtelelden, valtozatosan és nagy biztonsaggal N.é 011213
valasztja meg a kiilonboz6 értékelési modszereket,
eszkozoket.
6.3 | A szaktargy ismereteit €és specialis kompetenciait mérd N.é. 011213
eszkozoket (kérdoiveket, tudasszintmérd teszteket) készit.
6.4 | A tanulas timogatéasa érdekében az 6rakon torekszik a N.é. 011213
folyamatos visszajelzésre.
6.5 | Visszajelzései, értékelései vilagosak, egyértelmiiek, N.é. 011123
targyszertiek.
6.6 | Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a tanulok fejlodését N.é. 011123
segiti.
6.7 | Pedagdgiai munkajaban olyan munkaformak és modsze- N.é. 011213
rek alkalmazasara torekszik, amelyek eldsegitik a tanulok
onértékelési képességének kialakuldsat, fejlesztését.
6.8 | Onalloan képes a tanuldi munkak értékelésébdl kapott N.¢ 01123
adatokat elemezni, az egyéni, illetve a csoportos fejlesz-
tés alapjaként hasznalni, sziikség esetén gyakorlatat
modositani.
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Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = Kkevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemz6
7.1 | Kommunikaciéjat minden partnerrel a kdlcsondsség és a N.é. 011213
konstruktivitas jellemzi.
7.2 | A kapcsolattartds formai és az egyiittmiikddés soran N.é. 0| 112|3
hasznalja az infokommunikacids eszkdzoket €s a kiilon-
b6z06 online csatorndkat.
7.3 | Nyitott a sziild, a tanuld, az intézményvezetd, a kollégak, N.¢é 0111213
a szaktandcsado visszajelzéseire, felhasznalja dket
szakmai fejlodése érdekében.
7.4 | A didkok érdekében onalloan, tudatosan €és kezdeménye- N.¢é 01123
zOen egyiittmiikddik a kollégakkal, a sziilokkel, a szakmai
partnerekkel, szervezetekkel.
7.5 | A megbeszéléseken, a vitdkban, az értekezleteken rend- N.¢ 011123
szeresen kifejti szakmai allaspontjat, a vitakban képes
masokat meggy6zni, és 6 maga is meggy06zheto.
7.6 | Iskolai tevékenységei soran felmeriilé/kapott feladatait, N.¢é 0| 112|3
problémait 6nalloan, a szervezet mitkodési rendszerének
megfelelé6 modon kezeli, intézi.
7.7 | A szakmai munkak6z6sség munkajaban kezdeményezden N.¢ 011213
¢s aktivan részt vallal. Egyiittmiikodik pedagégustarsaival
kiilonb6zo pedagdgiai és tanuldsszervezési eljarasok
(példaul projektoktatas, témanap, tinnepség, kirandulas)
megvaldsitasaban.
7.8 | A tanulashoz megfelel6 hatékony és nyugodt kommuni- N.é. 011213
kacios teret, feltételeket alakit ki.
7.9 | Munkdja soran érthetéen és pedagodgiai céljainak megfe- N.é. 011213
leléen kommunikal.
7.10 | Tudatosan tAmogatja a didkok egyéni ¢és egymas kozotti N.é. 0[112]3
kommunikécidjanak fejlodését.
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8. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodeésért

Indikatorok N.é. = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = Kkevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemz6
8.1 | Tisztaban van szakmai felkésziiltségével, szeemélyisé- N.é. 0| 112|3
gének sajatossagaival, és képes alkalmazkodni a szerep-
elvarasokhoz.
8.2 | Sajat pedagogiai gyakorlatat folyamatosan elemzi és fej- N.é. 0(1]2]3
leszti.
8.3 | Tudatosan fejleszti pedagogiai kommunikacigjat. N.&. 0(1]2]3
8.4 | Rendszeresen tdjékozodik a szaktargyara és a pedagdgia N.€. 0(1]2]3
tudomanyara vonatkozé legtijabb eredményekrol, kihasz-
nalja a tovabbképzési lehetdségeket.
8.5 | Munkajaban alkalmaz ij médszereket, tudomanyos N.é. 01123
eredményeket.
8.6 | Rendszeresen tajékozodik a digitalis tananyagokrol, esz- N.é. 011123
kozokrdl, az oktatastamogato digitalis technologia leg-
ujabb eredményeirdl, konstruktivan szemléli
felhasznalhatdsagukat.
8.7 | El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az intézményen N.é. 0123
kiviil is.
8.8 | Részt vesz intézményi innovacidban, palyazatokban, N.é. 0(1]2]3
kutatasban.
8.9 | Aktiv résztvevdje az online megvalosuld szakmai egyiitt- N.é. 0(112]3
mitkddéseknek.
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Erdsségek:

gyakornok mentor
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3. sz. melléklet

Egyéni fejlodési terv

GyaKornoK: ...

Y (5301100} S

Fejlesztend6 pedago- Célok, amiket Konkrét feladatok Megvalositas
gusi kompetenciak szeretnék a célok elérése értékelése,
(az indikatorok mentén) elérni érdekében modositas

A sorok tetsz6legesen bovithetok.

A gyakornok legalabb félévente reflexiot készit az egyéni fejlodési tervhez.

Reflexiok:
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4. sz. melléklet

A gyakornoki tevékenység értékelése

Gyakorisag: A mentor legalabb félévente irasban értékeli a gyakornok tevékenységét.

Az értékelés:

0 pont: nem megfeleld

1 pont: kevéssé megfeleld
2 pont: megfeleld

3 pont: kiemelkedd

Az értékelés helye: ...

Az értékelés idépontja: 201... ... ien el

tgyviteli tevékenység:
= osztalynaplo
= csoportnaplo
= az iskolai foglalkozasi naplé

Az értékelés szempontja Az érté- Megjegyzés
kelés
1. | A tanorék, foglalkozasok eldkészitése 0123
2. | A gyermekek teljesitményének értékelése 0123
3. | Az intézmény programjainak megszerve- 0123
z¢ésében valo részvétel
4. | Az elore tervezett beosztas szerint vagy 0123
alkalomszertien gyermekek — egyéb fog-
lalkozasnak nem mindsiilo — felligyelete,
kisérése
5. | A gyermekbalesetek megeldzésével 0123
kapcsolatos feladatok végrehajtasa
6. | A gyermekvédelemmel 6sszefliggd 0123
feladatok végrehajtasa
7. | Eseti helyettesités 0123
8. | A pedagogiai tevékenységez kapcsolodo 0123
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Az értékelés szempontja Az érté- Megjegyzés
kelés

9. | Az intézményi dokumentumok készitése, 0123
vezetése.

10. | A sziil6kkel torténd kapcsolattartas, 0123
sziiloi értekezlet, fogadodra megtartasa.

11. | A nevel6testiilet, a szakmai munkako6zos- 0123
ség munkajaban torténo részvétel.

12. | Az intézményfejlesztési feladatokban 0123
vald kozremiikodés.

13. | Kornyezeti neveléssel 0sszefiiggd felada- 0123
tok ellatésa.

14. | Nevelémunkaja soran gondoskodik a 0123

gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek
érdekében minden tdle elvarhatot meg-
tesz, figyelembe veszi a gyermek egyéni
képességeit, adottsagait, fejlodésének
litemét, szociokulturdlis helyzetét.

15. | A kiilénleges banasmodot igényl6 gyer- 0123
mekekkel egyénileg foglalkozik, egyiitt-
miikddik nevelést segitd szakemberekkel,
barmilyen oknal fogva hatranyos helyze-
tl gyermek felzarkdzasat eldsegiti, segiti
a tehetségek felismerését, kiteljesedését.

16. | A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekkel 0123
valé bandsmod és a nevelémunka

tervezése:
= kiilonleges bandasmodot igényld
gyermek:

sajatos nevelési igényl gyermek, be-
illeszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, kie-
melten tehetséges gyermek

= agyermekek védelmérdl és a gyam-
iigyi igazgatasrol szolo térvény sze-
rint hatranyos és halmozottan hatra-
nyos helyzetli gyermek

17. | Elémozditja a gyermek erkolcsi fejlodé- 0123
sét, a kozosségi egylittmiikodés magatar-
tasi szabalyainak elsajatitasat, és torek-
szik azok betartdsara.

18. | Egymas szeretetére és tiszteletére, a csa- 0123
ladi ¢let értékeinek megismerésére €s
megbecsiilésére, egytittmiikodésre, kor-
nyezettudatossagra, egészséges életmaod-
ra, hazaszeretetre neveli a gyermekeket.
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Az értékelés szempontja Az értékelés Megjegyzés

19. | A gyermek testi-lelki egészségének fej- 0123
lesztése €s megdvasa érdekében minden
lehetséges erdfeszitést megtesz:
felvilagositassal, a munka- és baleset-
védelmi eldirasok betartasaval, a veszély-
helyzetek feltarasaval és elharitasaval, a
szll6 — és sziikség esetén mas szakembe-
rek — bevonasaval.

20. | A gyermekek és a sziilok, valamint a 0123
munkatarsak emberi méltosagat €s jogait
tartsa maradéktalanul tiszteletben, javas-
lataikra, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon.

21. | Az ismereteket targyilagosan, sokoldali- 0123
an és valtozatos modszerekkel kozvetiti,
nevelémunkajat szakszerlien megtervez-
ve végzi, iranyitja a gyermek tevékeny-

séget.

22. | Részt vesz a szamara el6irt pedagdgus- 0123
tovabbképzéseken, folyamatosan képzi
magat.

23. | A pedagdgiai programban és az SZMSZ- 0123

ben eldirt valamennyi pedagogiai és ad-
minisztrativ feladatot maradéktalanul

teljesiti.

24. | Pontosan ¢€s aktivan vesz részt a neveld- 0123
testiilet értekezletein, a fogaddorakon, az
tinnepségeken.

25. | Megérzi a hivatali titkot. 0123

26. | Hivatdsdhoz méltd magatartast tanusit. 0123

27. | A pedagdéguskompetenciak:

1. szakmai feladatok, szakmai tudas 0123

2. pedagdgiai folyamatok, tevékenységek 0123
tervezése és megvalositdsukhoz kapcso-
16d6 onreflexiok

3. a tanulds tAmogatasa 0123

4. a gyermekek személyiségének fejlesz- 0123
tése, az egyéni banasmod érvényesiilése,
a hatranyos helyzeti, sajatos nevelési
1gényl vagy beilleszkedési, tanulasi, ma-
gatartasi nehézségekkel kiizd gyermek
tobbi gyermekkel, egyiitt torténd sikeres
neveléséhez sziikséges megfelelé mod-
szertani felkésziiltség
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Az értékelés szempontja Az értékelés Megjegyzés

5. a csoportok, kozosségek alakuldsanak 0123
segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozo tarsadalmi-kultu-
ralis sokféleségre, integracios tevékeny-
ség

6. pedagogiai folyamatok €s a gyermekek 0123
személyiségfejlddésének folyamatos érté-
kelése, elemzése

7. kommunikéci6 és szakmai egyiittmii- 0123
kodés, problémamegoldas
8.elkotelezettség és szakmai felelosség- 0123

vallalas a szakmai fejlodésért

28. | Az értékeléssel egyetértek: Gyakornok
megjegyzése az értékeléshez

Gyakornok alairasa:

Mentor alairasa:
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5.sz melléklet

Konzultaciok emlékeztetdje

A konzul- A konzultacio témaja Megjegyzés
tacio ideje Gyakornok alairasa
Mentor alairasa
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6.sz. melléklet

A gyakornok foglalkozasi tevékenységének latogatasa

Gyakorisag: Negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal latogatja a
gyakornok tevékenységét, és ezt kovetden dramegbeszElést tart.

Kapja: gyakornok, mentor

Tevékenységlatogatas
Gyakornok:

Csoport:

A tevékenység ideje:
Tevékenység:

A fejlesztés tartalma:
Mentor:

Ertékelési skala:

3 = kiemelkedd

2 = megfeleld

1 = kevésbé megfeleld

0 = nem megfeleld

X =nem értékelhetd szempont

I. A tevékenység/foglalkozastervezés mindsége

Ertékelési szempontok Az értékelo Onértékelés
pontszama

A célok egyértelmiisége, megvalasz- | 3 2 1 0| X|3 2 1 0
tasuk indokoltsaga

A tevékenység/foglalkozasanyag €s 3 2 1 0| X|3 2 1 0
a hozza kapcsol6dé modszerek,
eszk6zok megvalasztasa

Megfelel6 szamu és jellegii feladat 3 2 1 0| X|3 2 1 0
kittizése

A feladatok kidolgozottsaga, elokeé- 3 2 1 0| X3 2 1 0
szitettsége, differencialtsaga

A feladattipusok €és munkaformak 3 2 1 0| X|3 2 1 0
valtozatossaga, egyensulya

IdGbeosztas 3 2 1 0 X 3 2 1 0

Kritériumok értékelése Pontszam: Pontszam:
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I1. A tevékenység/foglalkozas kivitelezése

Ertékelési szempontok Az ertékelo Onértékelés
pontszama

A tevékenység/foglalkozas szervezé- | 3 2 1 0| X3 2 1 0
se, levezetése, a kitlizott célok meg-
valositasa

Gazdalkodas az idével, a tevékeny- 3 2 1 0| X3 2 1 0
ség/foglalkozas dinamikaja

Az egyes tevékenység/foglalkozés- 312 1 0| X3 ]| 2 1 0
elemek, feladatok lebonyolitasa

Differencialt bandsmod érvényesi- 3 2 1 0| X3 2 1 0
tése

A tevékenységhez/foglalkozashoz 3 2 1 0| X|3 2 1 0
kapcsolodo anyagok, eszkdzok hasz-
nalata

A magyarazatok, utasitdsok vilagos- | 3 2 1 0| X3 2 1 0
saga, szinessége, €rthetdsége

Kérdezési technikak, kommunikacio | 3 2 1 0| X[ 3 2 1 0
a gyerekekkel

A pedagdgus folyamatos értékeld, 3 2 1 0| X3 2 1 0
ellen6rz6 munkaja

A gyerekek 6sztonzd, batorito, 3 2 1 0| X|3 2 1 0
egyénre szabott értékelése, ellendr-
zE&se

A tevékenység/foglalkozas 1égkore, 3 2 1 0| X3 2 1 0
hangulata

Kritériumok értékelése Pontszam: Pontszam:

III. A gyerekek kozremiikodése

Ertékelési szempontok Az ertékelo Onértékelés
pontszama

A gyerekek aktivitasa, motivaltsaga 3 2 1 0| X3 2 1 0| X

A gyerekek bevondasa a tevékeny- 3 2 1 0| X3 2 1 0| X

ségbe

A gyerekek magatartasa, kdzérzete 3 2 1 0| X1 3 2 1 0

Kritériumok értékelése Pontszam: Pontszam:
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IV. A pedagogus személyisége, tulajdonsagai

Ertékelési szempontok Az ertékelo Onértékelés
pontszama

Fellépés, megjelenés, hangnem, 312 1 0| X3 ]| 2 1 0| X

stilus

A tevékenységhez/foglalkozashoz 3 2 1 0| X3 2 1 0| X

val6 hozzaallas

A figyelem felkeltésének, fenntarta- 3 2 1 0| X3 2 1 0| X

sanak képessége, motivalas

A pedagogusi figyelem terjedelme, a | 3 2 1 0| X|3 2 1 0| X

gyerekek hibainak kezelése

Kapcsolat kialakitasa a gyerekekkel 3 2 1 0| X3 2 1 0| X

A gyermeki teljesitmény objektiv 3 2 1 0| X|3 2 1 0| X

értekelésének képessége

Kritériumok értékelése Pontszam: Pontszam:

Ocsény, 201 ... .ooovueieei e

mentor gyakornok
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7.sz Melléklet
A mentor orajanak/foglalkozasanak latogatasi jegyzokonyve

A MENEOT TM@VE! ...cooiiiiiiiiiiiieitieiie ettt ettt et e sae et e s bt e sbeesat e e bt e sbeesbeesbee e bt esseesneens
A TAtogatas helye: ..........ccooiiiiiiiiice e e
MUVEItSEEI terTIlet: .........oooiiiiiiiiiie ettt e
TANEATZY: ..ottt e ettt e et e e et e e esaeeesbeeesaeeensaeeensaeeenneeesnneens
Az 0ra/foglalkozas tEMAJA: ...........cooiiiiiiiiiiiii e
AZ OSZEALY/CSOPOTL: ...ttt e st e e st e e eaeeesaeeesaeeesaeesnnaeenes
A latogatd gyakornoK NEVE: ...........cccocuiiiiiiiiiiiiiiie e
DATUINL ..ottt et e ettt e et e e et e eeteeeenteeessseeeasseeessseeensseeensseannns

Id6 Az ora/foglalkozas menete Kérdések, megjegyzések
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8.sz Melléklet

Mentor és gyakornok kozos munkaterve

Mentor neve:

Gyakornok neve:

Hoénap/nap

Ora

Tevékenység

Tevékenység
tartalma

Erintettek

Produktum
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